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64 ANEXO CONTRATO DE PUESTA A DISPOSICION DE TRABAJADORES
DE SERVICIOS TRANSITORIOS
ENTRE

FUNDACION TIEMPOS NUEVOS

Y
TRESEX EST LTDA.
ANTECEDENTES DE | A EMPRESA USUARIA
RAZON SOCIAL : FUNDACION TIEMPOS NUEVOS
RUT : 72.548.600-8
REPRESENTANTE LEGAL : DALIA HAYMANN HABER
RUT REPRESENTANTE :
DOMICILIO : PUNTA ARENAS 6711 LA GRANJA
ANTECEDENTES DE LA EMPRESA DE SERVICIOS TRANSITORIOS
RAZON SOCIAL : TRESEX CONSULTORIA EN RECURSOS HUMANOS EMPRESA DE
SERVICIOS TRANSITORIOS LTDA.
RUT : 77.139.380-2
REPRESENTANTE LEGAL : JUAN CARLOS DUPUY GUTIERREZ
RUT REPRESENTANTE : )
DOMICILIO : AV.VICUNA MACKENNA N° 54 OF. 102, PROVIDENCIA, SANTIAGO.
CARGO : APOYO SAV
CAUSAL O SUPUESTO : Articulo 183-N, Letra e), del Cddigo del Trabajo, esto es, Aumento

ocasional de la actlvidad por "Aumento del Flujo de Publico en el Museo,
por Temporada Vacaciones de Invierno Escolares 2019"

DURACION DE LA ¢ 11 de Julio 2019 hasta el 28 de Julio 2019, o hasta completar yn maximo de
CAUSAL 90 dias.

LUGAR DE TRABAJO : Punta Arenas 6711, La Granja

HORARIOS 1 LaJornada de Trabajo sera de 37,5 horas semanales distribuidas de Lunes

a Domingo, incluido festivos, en turnos con 1 dia libre a la semana, en
horario de 10:45 a 17:45 horas.

1. COSTO DELSERVICIO:

- EL. COBRO DEL. SERVICIO SE FACTURARA POR CONGEPTO DE ADMINISTRACION DE LOS
TRABAJADORES TRANSITORIOS PUESTOS A DISPOSICIQN, Y ESTA TARIFA DE COBRO SERA
EL EQUIVALENTE A UN 10%, PORCENTAJE QUE SERA APLICADO DIRECTAMENTE A LOS
COSTOS TOTALES DE CADA TRABAJADOR PUESTO A DISPOSICION, MAS IVA,

2, ESPICIFICACIONES DELSERVICIO:

a) El control de la asistencia ser4 responsabifidad de la EMPRESA USUARIA, como asimismo,
prepercionar a TRESEX EST LTDA., el resumen de asistencia, horas extraordinarias, ausencias, total
horas trabajadas de los trabajadores puestos a disposicién deberén ser informados el segundo dia habil
después de terminado el contrato,

b) Se Censidera sobretiempo todas aquellas horas que excedan Jas 45 horas semanales.
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¢) Las horas adicionales (extras) seran calculadas sobre el valor normal indicado en el punto N° 1 dal
presente ANEXO, més el 50%. Dichas horas deberan ser autorizadas e informadas: por la EMPRESA
USUARIA y no podran exceder del méximo legal establecido.

d) El trabajador, tendrd derecho durante ia vigencia del contrato de trabajo, a la utilizacién de las
instalaciones colectivas tales como; casino, casilleros, camarines u otros, segiin corresponda,

e) La EMPRESA USUARIA deber4 tomar todas las medidas y precauciones correspondientes para
garantizar la seguridad del trabajador en el lugar de trabajo, debiendo entregar antes del inicio de sus
labores todos los implementos de seguridad, ropa de trabajo, equipos, materiales u otros que sean
necesarios para el buen desempefic de sus funciones, incluyendo ademas el Reglamento Interno de
Higiene y Seguridad de la EMPRESA USUARIA.

f) EI trabajador de Servicios Transitorios quedara sujeto al Reglamento Interno de Orden, Higiene y
Seguridad de la EMPRESA USUARIA, un ejemplar impreso de este deberd ser entregado por la
EMPRESA USUARIA en forma gratuita, de acuerdo a lo dispuesto en el inciso segundo del actual
articulo 156 de Cadigo del Trabajo, :

g) Sera de responsabilidad directa de la EMPRESA USUARIA o cumplimiento de la normas referidas a
la higiene y seguridad en el trabajo, incluidas las disposiciones legales y regiamentarias relativas al
seguro social, contra riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales de la Ley N°
16,744, especialmente las medidas de prevencién de riesgo que deban adoptar respecto de los
trabajadores sin considerar su dependencia laboral. Asimismo la EMPRESA USUARIA deberé observar
en el inciso tercero del actual articulo 66 bis, de la Ley N° 16.744,

h) Para este servicio las partes acuerdan, gue no se requiere examenes médicos preocupacionales, de
altura geografica u otros. , ,

) TRESEX EST LTDA., pagard a sus trabajadores las remuneraciones por periode vencido, dentro de
fos siete primeros dias habiles después de terminada la prestacion de los servicios.

h} TRESEX EST LTDA., facturara mensualmente los servicios materia de este contrato. La factura se
presentard al cliente dentro de los primeros 3 dias habiles del mes siguiente de la prestacion de los
servicios, y sera cancelada en el plazo de 30 dias contados siguiente de la emision de factura.

Se deja constancia que las demds clausulas del Contrato Marco de Puesta a Disposicidn de Suministro
de Personal Transitorio mantienen plena vigencia en todas sus paries.

El presente ANEXO de Contrato ‘Marco de Puesta a Disposicién de Trabajadores de Servicios

Transitorios, se firma en tres ejemplares de idéntico tenor, quedando dos en poder de la FUNDAGION
TIEMPOS NUEVQS un ejemplar del mismo en poder de TRESEX EST LTDA.

SUMINSTRO DE PERSONAL TRANSITORIO ANTECEDENTES DE LOS TRABAJADORES:

Rut DV A.Paterno A. Materno Nombres Inicio

16,544,101 K ALCAIND BUSTAMANTE PABLO ANDRES 11-jul-19
18.536.371 6 BADILLA VILLAGRAN NATALIA CONSTANZA 11-jul-19
17.308.705 5 BUSTAMANTE  ARANEDA DANIELA MARGARITA 11-jul-19
16,925,182 7 CALDERON QUIROZ ANTONELLA ALEJANDRA 11-jul-19
18.880.563 9 COSSI0 CORNEJO CESAR ALBERTO 11-jul-19
19.190.116 9 ESCOBAR SILVA RUTH ELIANA 11-jul-19
13.456.136 K FAJARDO VERGARA CLAUDIA ALEJANDRA 11-jul-19
19.647.614 8 FRICK ANATIVIA MARIA JESUS 11-jul-19




16,606,354
18.529.154
16.698.911
19.115.113
20.188.076
19.741.351
19.481.775
17.715.095
19.117.935
4,362.395

24,996.647
19.289.113
18.605.671
15.749.071
18.974.911
17.622.041
19.527.725
17.723.545
17.586.197
17.078.961
17.780.395
20,038,447
17.913.345

MANXAmN&NOXNOMMND-hANDWO\mX

GALLARDO
GONZALEZ
GUTIERREZ
HENRY
RUBIO
LAGOS
LAVADO
MANCILLA
MANRIQUEZ
MARURI
MAYER
MES{AS
MORALES
PALMA
PAVEZ
QUINTANA
QUINTANA
SEPULVEDA
SEPULVEDA
]
5070
SOTO
ZAGAL

PINTO
CATALAN
ABARCA
VERGARA
ROJAS
ARTIAGA
MAGNANI
SALINAS
CASTILLO
SEPULVEDA
SANGER
RIFFO

DE LA FUENTE
HENRIQUEZ
CORREA
Diaz

pfaz
ALCAYAGA
BERNALES
CEBALLOS
MIRANDA
ORREGO
RIVERA

En Santiago, a 11 de Julio de 2019

PP T/HESEX EST LTDA.

JUAN CARLOS DUPUY GUTIERREZ  DALIA HAYMANN HABE

SEBASTIAN MANUEL
MACARENA IGNACIA
JOSELYN ROMINA
BASTIAN PATRICIO
INTI LIEN

CATALINA BELEN
CONSTANZA GENESIS
STEFANY PRISCILLA
DIEGO MATIAS

LUIS GUILLERMO
CORINA ALDANA
JAEL ESPERANZA
CORINA MICHELLE
BEATRIZ NATALY
ORNELLA VALENTINA
ANDREA CATHERINE
PALOMA FRANCISCA
ROMINA PAZ

JUAN PABLO

SUSAN TREICY
ROSA ALEJANDRA
MARTIN IGNACIO
DAISY NATHALIE

11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jut-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jut-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jut-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
11-jul-19
1-jul-19
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